
 

 

 

Программа обучения 

«Использование (применение) средств индивидуальной защиты» 

 

Аннотация (описание курса) 

Программа в объеме 16 часов реализуется в форме заочного обучения с 

применением дистанционных образовательных технологий. 

Актуальность программы. 

Актуальность программы обусловлена новыми требованиями законодательства в 

области охраны труда. Согласно новым поправкам в ТК РФ с 1 марта 2022 года 

работодатель обязан провести обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты своим сотрудникам.  

Кроме того, данное обучение регламентировано Постановлением Правительства 

от 24 декабря 2021 г. N 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда», в котором прописано, что «обучению по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты подлежат работники, применяющие 

средства индивидуальной защиты, применение которых требует практических 

навыков». 

Отметим, что периодичность данного обучения - не реже одного раза в 3 года. 

Программу по использованию (применению) средств индивидуальной защиты вновь 

принятый или переведённый сотрудник должен освоить не позднее 60 календарных 

дней после заключения трудового договора или перевода соответственно. 

Представленная программа обучения соответствует всем требованиям 

законодательства; по результатам прохождения обучения слушатели получают 

необходимые знания и практические навыки ношения и применения СИЗ. 

Цель курса: приобретение слушателями необходимых знаний и практических 

навыков при использовании специальной одежды, специальной обуви и остальных 

видов средств индивидуальной защиты (СИЗ). 

Категория обучающихся: специалисты по охране труда; члены комиссий по 

проверке знания требований охраны труда; работники, применяющие СИЗ, которым 

требуются практические навыки; лица, проводящие обучение по применению СИЗ; 

члены комиссий по охране труда. 

Результаты обучения: направлены на совершенствование и актуализацию 

необходимых в деятельности работников знаний, умений и компетенций. 

В результате освоения Программы, обучающиеся должны: 

Знать: 

- требования нормативно-правовых актов к СИЗ; 

- классификацию СИЗ; 

- порядок применения и использования СИЗ. 

Уметь: 

- выбирать методы производства работ, обеспечивающие безопасные условия 

труда; 

- осуществлять выбор комплекта СИЗ, соответствующий определенному виду 

работ; 



 

 

- использовать знания требований охраны труда при применении оборудования, 

приборов, механизмов для применение соответствующих СИЗ; 

- принимать меры по предотвращению травматизма и вреда здоровью. 

Владеть: 

- методами и средствами обеспечения безопасности при проведении работ и 

обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими 

средствами индивидуальной защиты. 

- навыками проведения осмотра СИЗ до и после использования. 

 

Содержание программы построено с учетом нормативно-правовых документов, 

регламентирующих содержание и структуру программ и реализуется через модули: 

Модуль 1. Законодательная база в области обеспечения работников СИЗ. 

Модуль 2. Классификация СИЗ. 

Модуль 3. Методы ношения СИЗ. 

Модуль 4. Методы применения СИЗ. 

 

Работнику, успешно прошедшему проверку знаний требований использования 

(применения) средств индивидуальной защиты, выдается протокол проверки знаний. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор  

____________/Брехач Р.А. 

«22» августа 2022 г. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Программы обучения 

«Использование (применение) средств индивидуальной защиты» 

 (16 часов) 

Цель: приобретение слушателями необходимых знаний и  практических навыков 

при использовании специальной одежды, специальной обуви и остальных видов средств 

индивидуальной защиты (СИЗ). 

Категория обучающихся: специалисты по охране труда; члены комиссий по 

проверке знания требований охраны труда; работники, применяющие СИЗ, которым 

требуются практические навыки; лица, проводящие обучение по применению СИЗ; 

члены комиссий по охране труда. 

Форма обучения: заочная с применением ДОТ. 

Наименование 

разделов, модулей 

Всего 

часов 

Всего часов Формы 

аттестации 

Лекции СРС  

Законодательная база в области 

обеспечения работников СИЗ 

2 2 -  

Межотраслевые правила обеспечения 

работников специальной одеждой, 

специальной обувью и другими средствами 

индивидуальной защиты 

1 1 -  

Требования Технического регламента 

Таможенного Союза ТР ТС 019/2011 «О 

безопасности средств 

индивидуальной защиты» 

1 1 -  

Классификация СИЗ 6 6 - Тестирование 

Средства индивидуальной  защиты головы 1 1 -  

Средства индивидуальной защиты органов 

зрения 
1 1 

-  

Средства индивидуальной защиты органов 

слуха 
1 1 

-  

Средства индивидуальной защиты рук 1 1 -  

Специальная одежда и специальная обувь 1 1 -  

Средства индивидуальной защиты 

органов дыхания 
1 1 

- 
 

Методы ношения СИЗ 2 1 1 Тестирование 

Методы применения СИЗ 2 1 1  

Итоговая аттестация 2 - 
2 Итоговое 

тестирование 

ИТОГО: 16 12 4  

 


