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Дополнительная профессиональная программа 

повышения квалификации  

«Процесс внедрения обновленных ФГОС в современной образовательной организации: 

деятельность руководителя» 

 

Аннотация (описание курса) 

Курс повышения квалификации «Процесс внедрения обновленных ФГОС в современной 

образовательной организации: деятельность руководителя» в объеме 36 часов реализуется в 

форме заочного обучения с применением дистанционных образовательных технологий. 

Актуальность программы. 

В связи с обновленными ФГОС руководителям общеобразовательных организаций и их 

заместителям необходимо обладать необходимыми компетенциями для осуществления 

реализации основных образовательных программ начального, общего и среднего образования, 

организации самодиагностики готовности образовательной организации к введению 

обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО, осуществления процесса управления деятельностью по 

их введению. 

Кроме того, в курсе сделан акцент на вопросах перехода школ на реализацию ФООП. 

ФООП - федеральные основные образовательные программы. Они устанавливают обязательный 

базовый уровень требований к содержанию общего образования. Школы обязаны перейти на 

них с 1 сентября 2023 года (Федеральный закон от 24.09.2022 № 371-ФЗ). 

Цель курса: совершенствование профессиональных компетенций руководителей 

современных образовательных организаций в процессе внедрения обновленных ФГОС. 

Категория обучающихся: директоры общеобразовательных школ, заместители.  

Результаты обучения: после успешного освоения данной программы повышения 

квалификации, обучающиеся будут: 

знать: 

- нормативно-правовую основу введения обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС 

СОО; 

- цели начального, основного и среднего общего образования в соответствии с 

обновленным ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО; основные механизмы, этапы и принципы 

реализации обновленных ФГОС; 

 - требования ФГОС к основной образовательной программе начального, основного и 

среднего 

общего образования; 

- принципы организации методического сопровождения педагогов в условиях реализации 

обновленных ФГОС; 

- методы организации ВСОКО образовательной организации на основе интеграции с 

механизмами управления качеством образования в условиях реализации обновленных ФГОС; 

- перечень нормативно правовых документов общеобразовательной организации, 

требующих обновления с учетом требований российского законодательства и ФГОС;  

- основные механизмы, этапы и принципы внедрения и реализации обновленных ФГОС. 
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уметь:   

- планировать образовательный процесс в образовательной организации в соответствии с 

обновленными ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО; 

- проектировать разработку нормативно - методического сопровождения и 

образовательную деятельность соответствии с обновленным ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС 

СОО; 

- управлять формированием и функционированием системы методического и 

организационнопедагогического обеспечения реализации образовательной деятельности; 

- осуществлять разработку управленческого плана мероприятий обновления и развития 

ВСОКО в рамках реализации требований обновленных ФГОС; 

- разрабатывать и корректировать локальные нормативные акты образовательной 

организации, обеспечивающие переход на обновленные ФГОС НОО, ООО, СОО. 

 

Содержание программы построено с учетом нормативно-правовых документов, 

регламентирующих содержание и структуру программ курсов повышения и реализуется через 

модули: 

 

Модуль 1. Особенности обновленных федеральных государственных образовательных 

стандартов 

Модуль 2. Разработка локальных нормативных актов школы в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС 

Модуль 3. Сопровождение и контроль за разработкой и реализацией основных образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования в соответствии с 

обновленными ФГОС (на основании ФООП и примерных ООП) 

Модуль 4. Организация образовательной деятельности детей с ОВЗ в соответствии с 

требованиями ФГОС 

Модуль 5. Мониторинг качества образования в соответствии с обновленными ФГОС 

Модуль 6. Организация методического сопровождения педагогов в условиях обновленных 

ФГОС 

 

По завершении обучения слушатель получает удостоверение о повышении квалификации 

установленного образца. 
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УТВЕРЖДАЮ 

Директор АНО ДПО«ОЦ Каменный город» 

___________ /Брехач Р.А./ 

«23» января 2023 г. 

 

 

У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н  

дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации  

«Процесс внедрения обновленных ФГОС в современной образовательной организации: 

деятельность руководителя» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов, модулей 

Всего 

часов 

В том числе Форма 

контроля 
Теор. 

лекции 

СР 

 Входной контроль 1 - 1 Тестирование 

1 Особенности обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов 

4 2 2 Контрольная 

работа  

2 Разработка локальных нормативных актов школы 

в соответствии с требованиями обновленных 

ФГОС 

7 4 3 Практическая 

работа 

3 Сопровождение и контроль за разработкой и 

реализацией основных образовательных 

программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в соответствии с 

обновленными ФГОС (на основании ФООП и 

примерных ООП) 

6 3 3  

4 Организация образовательной деятельности детей 

с ОВЗ в соответствии с требованиями ФГОС 

2 1 1  

5 Мониторинг качества образования в соответствии 

с обновленными ФГОС  

6 2 4 Практическая 

работа 

6  Организация методического сопровождения 

педагогов в условиях обновленных ФГОС 

4 2 2 Практическая 

работа 

7 Итоговая аттестация  6 - 6 Проект  

 Итого часов 36 

 

 


