
 

 

 

Программа обучения 

«Оказание первой помощи пострадавшим» 

 

   Аннотация (описание курса) 

Программа в объеме 16 часов реализуется в форме заочного обучения с 

применением дистанционных образовательных технологий. 

Актуальность программы. 

С 1 сентября 2022 г. вступают в силу новые правила обучения по охране труда, 

утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 № 

2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны 

труда». 

По закону неотъемлемая составляющая обучения по охране труда – обучение 

оказанию первой помощи пострадавшим.  

В соответствии с разделом IV Правил обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда, утвержденных Постановлением Правительства РФ от 

24.12.2021 № 2464, обучение по оказанию первой помощи пострадавшим представляет 

собой процесс получения работниками знаний, умений и навыков, позволяющих 

оказывать первую помощь до оказания медицинской помощи работникам при 

несчастных случаях на производстве, травмах, отравлениях и других состояниях и 

заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью. 

Отметим, что периодичность обучения первой помощи: для всех категорий – не 

реже одного раза в три года; для вновь принимаемых на работу, а также переводимых 

на другую работу – в сроки, установленные работодателем, но не позднее 60 

календарных дней после заключения трудового договора или перевода на другую 

работу.  

Цель курса: приобретение слушателями необходимых знаний и практических 

навыков оказания первой помощи пострадавшим. 

Категория обучающихся: специалисты по охране труда; члены комиссии по 

проверке знаний по охране труда; лица, ответственные за обучение первой помощи; 

работники, которые управляют автотранспортом;  ответственные за проведение 

инструктажей, включающих вопросы первой помощи; лица, обязанные оказывать 

первую помощь согласно ЛНА; работники, к компетенциям которых относится оказание 

первой помощи; работники рабочих профессий. 

Результаты обучения: направлены на совершенствование и актуализацию 

необходимых в деятельности педагогических и иных работников знаний, умений и 

компетенций. 

В результате освоения Программы, обучающиеся должны: 

Знать: 

- организационно‑правовые аспекты оказания первой помощи; 

- порядок оказания первой помощи пострадавшим. 

Уметь: 

- выбирать методы оказания первой помощи пострадавшим; 

- принимать меры по предотвращению травматизма и вреда здоровью. 



 

 

Владеть: 

- навыками оказания первой помощи при отсутствии сознания, остановке дыхания 

и кровообращения, при наружных кровотечениях и травмах и при прочих состояниях. 

Содержание программы построено с учетом нормативно-правовых документов, 

регламентирующих содержание и структуру программ и реализуется через модули: 

Модуль 1. Организационно‑правовые аспекты оказания первой помощи. 

Модуль 2. Оказание первой помощи при отсутствии сознания, остановке дыхания 

и кровообращения. 

Модуль 3. Оказание первой помощи при наружных кровотечениях и травмах. 

Модуль 4. Оказание первой помощи при прочих состояниях. 

Работнику, успешно прошедшему проверку знания требований охраны труда по 

программе обучения работников по оказанию первой помощи пострадавшим, выдается 

выписка из протокола проверки знаний.  

В нашей компании есть два пакета на выбор. В первом пакете мы выдаем 

удостоверение и выписку из протокола, во втором пакете только выписку из протокола.  
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Директор  

____________/Брехач Р.А. 

«7» апреля 2022 г. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Программы обучения 

«Оказание первой помощи пострадавшим»  

(16 часов) 

 

Цель: приобретение слушателями необходимых знаний и практических навыков 

оказания первой помощи пострадавшим. 

Категория обучающихся: специалисты по охране труда; члены комиссии по 

проверке знаний по охране труда; лица, ответственные за обучение первой помощи; 

работники, которые управляют автотранспортом;  ответственные за проведение 

инструктажей, включающих вопросы первой помощи; лица, обязанные оказывать 

первую помощь согласно ЛНА; работники, к компетенциям которых относится оказание 

первой помощи; работники рабочих профессий. 

 

Форма обучения: заочная с применением ДОТ. 

 

№ п/п 
Наименование 

разделов, модулей 

Всего 

часов 

Всего часов 
Формы 

аттестации 

Лекции СРС  

1 
Организационно‑правовые аспекты 

оказания первой помощи 
2 1 

1 
Тестирование 

2 

Оказание первой помощи при 

отсутствии сознания, остановке 

дыхания и кровообращения 

4 2 

2 

 

3 

Оказание первой помощи при 

наружных кровотечениях и 

травмах 

4 2 

2 

 

4 
Оказание первой помощи при 

прочих состояниях 
4 2 

2 
 

5 
Итоговая аттестация 2 - 

2 Итоговое 

тестирование 

 ИТОГО: 16 7 9  

 

 


