
 

 

 

Дополнительная профессиональная программа 

повышения квалификации для педагогических работников 

«Организация работы с одаренными детьми дошкольного возраста в условиях 

реализации ФГОС» 

 

Аннотация (описание курса) 

Курс повышения квалификации «Организация работы с одаренными детьми 

дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС» в объеме 16 часов реализуется в форме 

заочного обучения с применением дистанционных образовательных технологий. 

Актуальность программы. 

Выявление способных детей и работа с ними являются актуальной задачей 

образования. А в последние годы работа с одаренными детьми особо выделяется в разряд 

приоритетных направлений образовательной политики государства.   

Одаренность – это системно развивающееся в течение жизни качество психики, 

которое определяет возможность достижения человеком более высоких (необычных, 

незаурядных) результатов в одном или нескольких видах деятельности. 

В обучении одаренных детей эффективность использования средств обучения 

определяется главным образом содержанием и методами обучения, которые реализуются 

с их помощью.  Создание условий для оптимального развития одаренных детей, а также 

просто способных детей, в отношении которых есть серьезная надежда на дальнейший 

качественный скачок в развитии их способностей, является важным направлением работы 

в дошкольной организации. 

Цель курса: совершенствование профессиональных компетенций слушателей в 

области организации работы с одаренными детьми дошкольного возраста в условиях 

реализации ФГОС. 

Категория обучающихся: руководители, методисты,  воспитатели, педагоги и 

специалисты организаций дошкольного образования. 

Результаты обучения: направлены на совершенствование и актуализацию 

необходимых в деятельности педагогических работников следующих компетенций. 

Знать: 

-понятия «одаренность» и «одаренные дети»; 

-признаки одаренных детей; 

-особенности и проблемы выявления одаренных детей в дошкольном возрасте. 

Уметь:  

- выстраивать работу (подбирать формы, методы, технологии) по взаимодействию 

и поддержке одаренных детей; 

- анализировать свою профессиональную деятельность при работе с одаренными 

детьми. 

 

Владеть: 

-знаниями о специфике работы с одаренными детьми в дошкольной организации; 



 

 

-навыками подбора эффективных форм, методов и технологий при работе с 

одаренными детьми  

Содержание программы построено с учетом нормативно-правовых документов, 

регламентирующих содержание и структуру программ курсов повышения и реализуется 

через модули: 

Модуль 1. Детская одарѐнность: признаки, виды, модели, проявления таланта 

Модуль 2. Нормативно-правовая база организации работы с одаренными детьми в 

условиях реализации ФГОС ДО 

Модуль 3. Сопровождение одарѐнных дошкольников в образовательном 

пространстве ДОО 

Модуль 4. Система работы с одаренными детьми в ДОО 

По завершении обучения слушатель получает удостоверение о повышении 

квалификации установленного образца. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н  

дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации  

«Организация работы с одаренными детьми дошкольного возраста в условиях 

реализации ФГОС» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов, модулей 

Всего 

часов 

Всего часов Форма 

контроля 
Лекции Самост. 

работа 

1. Детская одарённость: признаки, 

виды, модели, проявления таланта 

2 2 -  

2. Нормативно-правовая база 

организации работы с одаренными 

детьми в условиях реализации 

ФГОС ДО 

1 1 -  

3. Сопровождение одарённых 

дошкольников в образовательном 

пространстве ДОО 

2 2 -  

3.1. Управление процессом психолого-

педагогического сопровождения 

работы с одарѐнными детьми в 

условиях реализации ФГОС 

1 1 -  

3.2. Совершенствование научно-

методического уровня педагогов 

1 1 -  

4. Система работы с одаренными 

детьми в ДОО 

10 5 5  

4.1 Современные психолого-

педагогические технологии работы с 

одарѐнными детьми в ДОО 

4 2 2  

4.2 Организация работы с одаренными 

детьми в ДОО  

2 1 1  

4.3 Формы и методы работы с 

одаренными детьми в системе 

4 2 2  

 УТВЕРЖДАЮ 

Директор АНО ДПО «ОЦ Каменный город» 

___________ /Брехач Р.А./ 

«___» _________ 201___ г. 



 

 

дошкольного образования  

5 Итоговая аттестация 1  1 Итоговое 

тестирование  

 Итого часов 16 

 


