
 
 

 

Дополнительная профессиональная программа 

повышения квалификации для педагогических работников 

«Развитие Soft skills у детей дошкольного возраста» 

 

 

Аннотация (описание курса) 

Курс повышения квалификации «Развитие Soft skills у детей дошкольного возраста» 

в объеме 24 часов и реализуется в форме заочного обучения с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

 

Актуальность программы. 

Знать или уметь? Современное образование требует от детей знания фактов, а мир 

— умения мыслить и взаимодействовать. Пока мы не уберем этот разрыв, дети к 

будущему готовы не будут.  

К сожалению, сегодня мы стараемся сосредоточиться на развитии академических 

навыков у детей. Считается, что детям важнее уметь производить арифметические 

операции с яблоками, чем уметь общаться, мыслить творчески или работать в команде. Но 

пока мы забиваем голову наших детей фактами, теряется нечто важное — то, без чего им 

точно не обойтись в будущем. Данный курс — шаг к воспитанию целостных, успешных и 

счастливых детей. 

Именно с этой целью разработан новый курс повышения квалификации для 

педагогических работников.  

Цель курса: содействие становлению профессиональных, специальных компетенций 

педагогических работников. 

Категория обучающихся: руководители, воспитатели и иные специалисты ДОО, 

родители дошкольников. 

Результаты обучения: направлены на совершенствование и актуализацию 

необходимых в деятельности педагогических работников следующих компетенций. 

Знать: 

- понятие «soft skills»; 

 - навыки ХХI века у детей дошкольного возраста; 

- как встроить развитие «soft skills» у детей дошкольного возраста в существующий 

образовательный процесс. 

Уметь:  

 - создавать условия для развития логического мышления у детей дошкольного возраста; 

- создавать условия для развития инициативности у детей дошкольного возраста; 

- создавать условия для развития коммуникативных навыков у детей дошкольного 

возраста; 

- создавать условия для развития лидерских качеств у детей дошкольного возраста; 

- создавать условия для развития креативности у детей дошкольного возраста; 

- создавать условия для развития эмоционального интеллекта у детей дошкольного 

возраста. 

- взаимодействовать с родителями в вопросах развития «soft skills» у детей дошкольного 

возраста; 



 
 

 

Владеть: 

- методами, формами и приемами развития «soft skills» у детей дошкольного возраста. 

Содержание программы построено с учетом нормативно-правовых документов, 

регламентирующих содержание и структуру программ курсов повышения и реализуется 

через модули: 

Модуль 1. Навыки ХХI века у детей дошкольного возраста. 

Модуль 2. Развитие логического мышления у детей дошкольного возраста. 

Модуль 3. Развитие инициативности у детей дошкольного возраста. 

Модуль 4. Развитие коммуникативных навыков у детей дошкольного возраста. 

Модуль 5. Развитие лидерских качеств у детей дошкольного возраста. 

Модуль 6. Развитие креативности у детей дошкольного возраста. 

Модуль 7. Развитие эмоционального интеллекта у детей дошкольного возраста. 

По завершении обучения слушатель получает удостоверение о повышении 

квалификации установленного образца. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

У Ч Е Б Н Ы Й  П Л А Н  

дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации  

«Развитие Soft skills у детей дошкольного возраста» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов, модулей 

Всего 

часов 

Всего часов Форма контроля 

Лекции СРС 

1 Навыки ХХI века у детей дошкольного 

возраста 

4 2 2  

2 Развитие логического мышления у 

детей дошкольного возраста 

3 1 2  

3 Развитие инициативности у детей 

дошкольного возраста 

3 1 2  

4 Развитие коммуникативных навыков у 

детей дошкольного возраста  

3 1 2  

5 Развитие лидерских качеств у детей 

дошкольного возраста 

3 1 2  

6 Развитие креативности у детей 

дошкольного возраста 

3 1 2  

7 Развитие эмоционального интеллекта 

у детей дошкольного возраста 

3 1 2  

8 Итоговая аттестация 2 - 2 Итоговое 

тестирование  

 Итого часов 24  

 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

Директор АНО ДПО «ОЦ Каменный город» 

___________ /Брехач Р.А./ 

«27» марта 2020 г. 


